ZARZADZENIE NR SE.0050.60.2022.WS
BURMISTRZA LIDZBARKA WARMINSKIEGO

z dnia 28 marca 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektoréw publicznych przedszkoli oraz publicznych
szkol podstawowych.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2022.559
tj.), art. 63 ust. 11 10 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U.2021.1082 tj.) oraz §
1 ust. 112 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.2017.1587 ze zm.)
zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Burmistrz Lidzbarka Warminskiego ogtasza konkursy na stanowiska dyrektorow:
1) Przedszkola nr 5 ,,Pigteczka” w Lidzbarku Warminskim, ul. Wodna 9;
2) Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lidzbarku Warminskim, ul. Polna 36.

§ 2. Do konkursu na stanowisko dyrektora mogag przystapi¢ osoby speiniajace warunki okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz.U.2021.1449 t.).

§ 3. Tres¢ ogloszenia o konkursach, stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§ 4. Ogloszenie o konkursach zamieszcza si¢:

- w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Lidzbarku Warminskim;

- na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Lidzbarku Warminskim.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Ustug Wspolnych w Lidzbarku
Warminskim.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr SE.0050.60.2022.WS
BURMISTRZA LIDZBARKA WARMINSKIEGO
z dnia 28 marca 2022 r.

Burmistrz Lidzbarka Warminskiego ogtasza konkursy na stanowiska dyrektorow:
1) Przedszkola nr 5 ,,Pigteczka” w Lidzbarku Warminskim, ul. Wodna 9;
2) Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lidzbarku Warminskim, ul. Polna 36.

§ 1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym oraz
spetnia lacznie wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U.2021.1449 t.j.):

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu
lub szkole;

2) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania, albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o§wiatg prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskata przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byla prawomocnie ukarana kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.2019.2215 oraz Dz.U.2021.4), aw przypadku nauczyciela
akademickiego - kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz.U.2021.478 1619), lub karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.2017.2183, z p6zn.
zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem §rodkami publicznymi, o ktorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz.U.2021.289 t.j.);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U.2021.672), ukonczyta studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
thumaczem przysiegltym jezyka polskiego

§ 2. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry: posiada
wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzgdny, oraz przygotowanie pedagogiczne
i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowe;j,
w przypadku konkursu na stanowisko dyrektora zespotu wsktad ktorego wchodzi publiczna szkota
podstawowa i publiczne przedszkole oraz spelnia wymagania okre$lone w § 1 pkt 2-11 niniejszego ogloszenia.
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§ 3. Do konkursu moze rowniez przystapi¢ osoba, ktora jest nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym speliajacym wymagania okreSlone w § 1, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego:

1) zatrudniona na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzagdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub

2) zatrudniona na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1) na ktéorym sa realizowane zadania z zakresu
oswiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktorym sa realizowane zadania z zakresu o§wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowe;j, lub

3) urlopowana lub zwolniona z obowigzku $§wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja
1991 r. 0 zwigzkach zawodowych (Dz.U. 2019. 263).

§ 4. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, niebgdaca nauczycielem ktora spelnia tacznie nastgpujace
wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie ztym, ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w niniejszego w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11 niniejszego ogloszenia.

§ 5. 1. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt. 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U.2021.1428 t.j.) oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju publicznego
przedszkola, publicznej szkoty;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego;

c)stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) datg i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w § 1 pkt 3: $wiadectw pracy, za§wiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) pos$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich Iub $§wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg;

6) w przypadku cudzoziemca — po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig:
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a) dokumentu potwierdzajagcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U.2021.672), lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysiegtego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatlem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

10) o§wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U.2021.289 t.j.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktdrym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentow (Dz.U.2020.2141 oraz Dz.U.2021.255 i464) — w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U.2021.1762 t.j.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz.U.2021.478 1 619), lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.2017.
2183 z p6zn. zm.);

15) o§wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$§¢ do czynno$ci prawnych ikorzysta zpeli praw
publicznych.

2. Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkote kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, o ktorych mowa w § 5 pkt 4, 5, 6, 7, 12 1 13 niniejszego ogloszenia.

§ 6. Oferty nalezy sktada¢ w Centrum Uslug Wspolnych w Lidzbarku Warminskim. ul. Poniatowskiego 22,
lub przesta¢ na adres: Centrum Ustug Wspolnych ul. Poniatowskiego 22, 11-100 Lidzbark Warminski
w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym (oraz adresem mail) idopiskiem wskazujacym
placowke, ktorej konkurs dotyczy:

1. ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola nr 5 w Lidzbarku Warminskim”

2. ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Lidzbarku Warminskim”
w terminie do 15 kwietnia 2022 roku do godziny 15.00.
Decyduje data wptywu do urzegdu.
Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

§ 7. Kandydat winien zapoznaé¢ si¢ zklauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych,
stanowigcg zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 8. Konkurs zostanie przeprowadzony przez komisj¢ konkursowa powotlang przez Burmistrza Lidzbarka
Warminskiego.

§ 9. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.
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Zalacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr SE.0050.60.2022.WS
BURMISTRZA LIDZBARKA WARMINSKIEGO
z dnia 28 marca 2022 r.

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZEWARZANIU DANYCH

W zwiazku zrealizacja wymogow ogolnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 str. 1), dalej ,,RODO” informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Centrum Ustug Wspolnych w Lidzbarku Warminskim
11-100 Lidzbark Warminski, ul. Poniatowskiego 22, tel. (89) 767 29 94, e-mail: cuw@lidzbarkw.pl

2) inspektorem ochrony danych w Centrum Ustug Wspolnych w Lidzbarku Warminskim jest Pani Sylwia
Chmura, e-mail: firma@sigma-lidzbarkw.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na
stanowisko dyrektora szkoty/przedszkola;

4) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie obowigzku prawnego cigzacego na
Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO), w zwiazku z przepisami m.in. ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2022.559 t.j.), ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1.
Prawo oswiatowe (Dz.U.2021.1082 t.j.), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora szkoty
lub placowki o$wiatowej (Dz.U.2021.1428 t.j.);

5) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji mi¢edzynarodowe;;

6) Pani/Pana dane moga zosta¢ przekazane komisji konkursowej, dostawcom systemoéw informatycznych,
firmom $wiadczagcym ustugi archiwizacji i niszczenia dokumentéw, podmiotom zapewniajacym obstuge
prawng oraz podmiotom uprawnionym do tego na mocy odrgbnych przepisow prawa;

7) Pani/Pana dane, po zrealizowaniu celu, dla ktorego zostaly zebrane beda przetwarzane do celow
archiwalnych i przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania przepisow dotyczacych
archiwizowania danych obowiazujacych u Administratora;

8)w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje niebeda podejmowane w sposob
zautomatyzowany ani profilowane;

9) posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, prawo zgdania od
administratora ograniczenia ich przetwarzania, prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

10) posiada Pani /Pan prawo zadania usunig¢cia danych, gdy: dane nie sg juz niezbedne do celéw, dla ktérych
zostaly zebrane oraz gdy dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem;

obowiazek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest
wymogiem warunkujagcym uczestnictwo w postgpowaniu konkursowym oraz wynikajacym wprost
Z przepisow.
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